SZECHENYI

AGRARMINISATERIUM

NEGYEDEVES BESZAMOLO
a Cserhatalja Vidékfejlesztési Egyesiilet
2021. év januar 1. — marcius 31. id6szak tevékenységérdl

1. Kérjiik, mutassa be a negyedévben a HFS megvaldsitasaval kapcsolatos tevékenységeket!
(minimum 3000 — maximum 6000 karakter)

Valaszaban térjen ki minimum az alabbi tevékenységek koziil azokra, amelyek a negyedévben
megvalosultak:

1.1. Helyi felhivas megjelenésének idSpontjai, a helyi tamogatasi kérelmek benyujtasi és
ellenérzési, valamint értékelési szakaszaiban végzett tevékenységek bemutatasa.
A Cserhatalja Vidékfejlesztési  Egyesulet (HACS) VP6-19.2.1.-1 8-9-20  kbédszamu
_Mikrovallalkozasok eszkozbeszerzése” felhivasa 2020. szeptember 1-én jelent meg, tamogatasi
kérelmek benyuijtasara oktober 2-t61 volt lehetdség. Az elsé értékelési szakasz januar 15-én zarult,
6 tamogatasi kérelem érkezett be 85.880.515 Ft igenyelt tamogatasi 6sszeggel. A kéreimek IIER
rendszerben torténd atforgatasat és alapjogosultsag ellendrzését kovetden jelenleg is zajlik a
jogosultsag ellenérzés. A beszamolési idészakban folyamatos volt az érdeklédok és a potencialis
kérelmezok tajékoztatasa és a tamogatasi kérelmek benyujtasa, azonban a jarvanylgyi helyzet
miatt nagyon lelassult a kérelmek benyuijtasanak tteme. A még rendelkezésre all6 fejlesztési forras
telies osszegének lekotése érdekében Ujabb értékelési szakaszok bevezetésének jovahagyasat
kérte a HACS a 2021. marcius 29-én benyujtott felhivas modositasi kérelemben. Az Integralt
Igazgatasi és Ellenérzési Rendszer (HIER) 2021. marcius 31. napjara vonatkozé adatok alapjan a
felhivas szamadatai: a létrehozott kérelmek szama 1 darab, a mentett kérelmek szama 8 darab, a
beadott kérelmek szama 3 darab volt. A beszamolé utolsé napjaig benyuijtott tamogatasi kérelmek

forrasigénye 119.039.198 Ft volt.

1.2. A HFS fejlesztési forrasok felhasznalasanak nyomon kévetésével kapcsolatos
informaciok.

A 2020. évet 7 tamogatasi kérelem, végsé jogosultsag ellendrzést kovetd ismételt
hianypétoltatasaval zartuk, az tgyintézest kéveten a kérelmek december kézepén ,Tamogatott”
statuszba kerultek. A beszamolasi idészak 13 darab tamogatoi okirat kikuldésével vette kezdetét
(2021. januar 4-én 10 darab, 2021. januar 19-én 3 darab). A Nograd Megyei Kormanyhivatal értesito
e-mailje alapjan 4 kérelem esetében a megvaltozott euro arfolyam miatt, a de minimis-szel érintett
tamogatasi kérelmek tartalmi értékelésének Ujra futtatasara és lezarasara volt szukség. A LEADER
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I. kér utolsd 9 tAmogatoi okirata 2021. februar 3-an (1 darab) és 2021. marcius 26-an (8 darab) kerult

kikUldésre, ezzel 302.855.568 Ft forras lekotése zarult le.

1.3. A HFS-ben szereplé eredménymutatok jelen negyedév végéig megvalésult értékei.
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HACS Negyedév végéig
Ssz. Eredmeny’mutau’) (|!1d|katc’r) a’ItaI kedvezményezettek -
megnevezése (mértékegység) vallalt . . iy ténylegesen
e altal vallalt érték meavalésult érték
célértek (TO szerint) * 9
1 I(_fzt)rehozott munkahelyek szama 5 13 Folyamatban
5 Uj ,termekek vagy szolgaltatédsok 51 12 Folyamatban
szama
3. | Tamogatott projektek szama 12 35 35
4 Eg’yuttmukodesben résztvevok 38 141 8
szama

** Tamogatasi kérelemben rogzitett vallalésok alapjan
1.4. A helyi felhivasokkal kapcsolatos rendezvények bemutatasa.

Nem relevans a beszamolasi idészakban!

1.5. Egyéb.

LEADER Egyesuletek Szovetsége elnokségi egyeztetd megbeszélés (On-line kapcsolat 2021.
marcius 31.): Az egyezeteté megbeszélés f6 témaja a LEADER jelenlegi miikédéséhez kapcsolddo
problémak megvitatésa, a kdvetkezé tervezési idészak aktualis informacidinak atadasa, valamint a
hazai LEADER program eddig elért eredményeinek bemutatdséhoz kapcsol6do lehetéségek

feltérképezése volt.

Az 1. pontban bemutatott tevékenységekhez kapcsolodo személyi jellegii kéltségek
(munkabér és jaruléka, munkaba jéras kéltsége) keriiltek a kifizetési kérelemben lehivéasra,
egyéb koltség nem meriil fel a fejezetben régzitettekhez kapcsolédéan.

2. Kérjiikk, mutassa be a negyedévben a miikddési és animacios feladatokkal kapcsolatos
tevékenységeket! (minimum 3000 — maximum 6000 karakter)
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Valaszaban térjen ki minimum az alabbi tevékenységek koziil azokra, amelyek a negyedévben
megvalésultak:

2.1. A helyi szerepl6k animalasi, vagy egyéb célu képzése.

A beszamolé negyedévében honlapunkon (www.cserhatalja.eu) 28, Facebook oldalunkon
(@cserhataljaHACS) 23 uj hirt jelent meg, tovabba 2 hirlevelet kuldtink ugyfeleink részére
tajékoztatas céljabol. A f6 témakorok az uj palyazati felhivasok (Magyar Falu Program, Hungarikum,
VP5-16.5.2-21 kodszamu felhivas) voltak, de jeleztik olvasoinknak az Ugyfél-tajékoztatasi Rendszer
mikadésében bekovetkezd valtozasokat, a rendezvények, képzések lebonyolitasahoz kapcsolddo
IH kozlemény megjelenését, a mezbgazdasagi tevékenységbbl szarmazo arbevétel szamitas
modszertananak valtozasat is. Az uj LEADER felhivas megjelenésével tovabb emelkedett az
tigyfélszolgalati tevékenységet igénybe vevé erdekléddk szama is, 107 regisztralt telefonos és
személyes megkeresés érkezett a tamogatdi okirattal rendelkezd LEADER projektek
megvaldsitasaval, valamint a gép- és eszkdzbeszerzést tamogato felhivasunkkal kapcsolatban.

2.2. A helyi tajékoztato rendezvények tartasa.

Nem relevans a beszamolasi id6szakban!
2.3. A HACS miikédésével kapcsolatos aktualitasok, valtozasok bemutatasa.

A HACS szervezeti felépitésében nem kovetkezett be valtozas, az Egyesuletnek a beszamolasi
idészakban 2 féallasu és 1 f6 részmunkaidés munkavallaloja volt. A munkaszervezet mikodésében
2021. januar 8. napjatol atmeneti valtozas kovetkezett be a munkaszervezet vezetdjének varatlan
megbetegedése miatt. Az 1/2021. sz&mU elnoki utasitasnak megfeleléen feladatait az eddig is
munkaszervezet-vezetd helyettesi beosztasban lévé munkatars vette at. A munkaszervezet
vezettje 2021. januar 8-28. koztt betegszabadsagon, januar 29. és marcius 19. kozott tppénzen
volt, marcius 20. napjatél ismetelten kereséképes statuszban van, feladatait a 3/2021. szamu eIndki
utasitasnak megfelelen, a jarvanyugyi helyzet miatt jelenleg ,nhome office” munkavégzés keretében
latja el. Az Egyuttmikodési Megallapodasban rogzitett és vallalt indikator (Munkaszervezet altal
foglalkoztatott személyek szama) teljesitése, a munkaszervezet mikodése, a helyettesitésnek és a
részmunkaidés munkatars feladatkérének modositasat kovetden folyamatos volt. Az Egyesulet
tagjainak szamaban, az Eindkség és az Ellentrzé Bizottsag tagjainak személyében a beszamolasi
iddszakban szintén nem tortént valtozas. A 2020. negyedik negyedévére vonatkozo kifizetési
kérelmet 2021. januar 15-én nyujtottuk be, a kifizetési igénylés hianypotiasat 2021. marcius 26-an

teljesitettuk.
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2.4. Az iroda és a munkaszervezet fenntartasaval kapcsolatos kotelezettségek teljesitése,
kiilonos tekintettel a TO-ban szerepld indikatoroknak megfeleléen. Az irodara és/vagy a
munkaszervezetre vonatkoz6an a beszamolasi id6szakban bekovetkezett valtozasok.

A munkaszervezet a tamogatoi okiratban szerepld eldirasoknak és kotelezettségeknek megfeleléen
miikadott, az ugyfélszolgalati iroda honlapon is meghirdetett nyitvatartasi ideje (hétfé-kedd-
csutortok-péntek 8-16 o6raig, szerdan 8-18 oraig) alatt a telefonos tigyeletet is folyamatosan
biztositottuk. A COVID-19 jarvanyugyi helyzet miatt 2021. marcius 6-ig irodank kizarolag elbézetes
idépont egyeztetéssel fogadott személyesen Ugyfeleket, forumok ebben az idészakban nem
keriltek meghirdetésre. A kormanyzati intézkedésekkel 6sszhangban az iroda 2021. marcius 8.
napjatél nem fogadott személyesen ugyfeleket, a kapcsolattartas telefonos és e-mailes formaban

zajlott, a valtozasrol hirlevélben, weboldalunkon és facebook oldalunkon tajékoztattuk az

érdeklédoket. Az egészséges és biztonsagos munkavégzéshez kapcsolddo ajanlasok és eléirasok
szigoru betartasa mellett a munkavégzés a munkaszervezet irodaban zajlott, a 2.3 pontban leirtak
szerint a ,home office” munkavégzés csak a munkaszervezet vezetsjére vonatkozik. A jarvanyugyi
helyzet a HACS esetében nem érintett tdmogatasi kérelmekhez kapcsolodd déntéshozatalt, az
ajonnan beérkez6 tamogatasi kerelmek és a valtozasbejelentések tigyintézése, a végs6 jogosultsag
ellendrzést kovetben a megvaltozott euro arfolyam miatt, de minimis-szel érintett tamogatasi
kérelmek tartalmi értékelésének Ujra futtatdsa és a kérelmek Gjbdli lezarasa zékkendmentesen
zajlott. A HACS az ugyviteli, adminisztrativ és kommunikacios feladatok ellatéasara a beszamolo
idészakaban sem vett igénybe klsé szolgaltatot. A miikodési koltségek osszetétele valtozatlanul a
személyi jellegi (munkabérek, jarulékok, munkaba jaras) kiadasokbol és a munkaszervezeti iroda
mikodtetéséhez kapcsolodo dologi koltségekb6l (webhosting dij, postakoltség, bankkoltség,
mobiltelefon, internet, vezetékes telefon, koényvelési dij, multifunkcios nyomtaté alkatrész
beszerzése) tevodott dssze.

2.5. Egyéb.

Az Eurdpai Vidéki Halozatok Kozgylilés LEADER/CLLD allando munkacsoport 9. tlése (On-line
kapcsolat, Brusszel, Belgium 2021. februar 23.): Az tlésen résztvevok tajekoztatast kaptak a 2014-
2020 eur6pai LEADER program végrehajtasarél és az Eurdpai Bizottsagnak a LEADER-rel
kapcsolatos kezdeményezéseir6l, valamint az ENRD LEADER-rel kapcsolatos tevékenységérol.
Tagorszagonként attekintésre kerlltek az uj KAP ciklusba atvezeté atmeneti idészak, valamint a
COVID-19 vilagjarvany dltal kivaltott helyreallitasi intézkedések, és az erre az idészakra és a
helyreallitasra tervezett LEADER tevékenységek. Megvitatasra kertlt a LEADER/CLLD alland6
munkacsoport terilleti felmérése, a munkacsoport jelenlegi szerepe és jovbbeni teenddi. Az Ulés a
LEADER utoellenérzé vizsgalathoz kapcsolodo tajékoztatoval zarult.
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Az Europai LEADER Szévetség (ELARD) Kozgyllese (ZOOM On-line meeting, 2021. méarcius 3.).
A Kozgylilés elsé témaja a legutobbi ELARD kozgyUlésen mar jelzett ,Viziok, értékek és miikodesi
tervek” cim( dokumentum megvitatasa volt, a témakor zarasaként a tagszervezetek képviseldi révid
beszamolét tartottak arrol, hogy hol tart a 2014-20 ciklus értékelése. Attekintésre kerultek a ,Next
Generation’- a Jové generacidja rendkivili pénzalap felhasznéléséanak a vidéki LEADER-t érint6

részletei

, a delegaltak egyeztetették, hogy a 2021-2022 atmeneti idészakban mely orszagok

szamithatnak a VP 5%-atél eltéré6 LEADER koltségvetésre.

A 2. pontban bemutatott tevékenységekhez kapcsol6dé személyi jellegli koltségek
(munkabér és jaruléka, munkéba jarés kéltsége), valamint kényvelési dij keriiltek a kifizetési
kérelemben lehivasra, egyéb kéltség nem meriilt fel a fejezetben ismertetettekhez
kapcsolédéan.

3. Amennyiben a beszamoloban szereplé idészak soran rendezvény keriilt megtartasra,
minimum 3000 — maximum 6000 karakter terjedelmii szakmai &sszefoglald, jelenléti iv,
valamint minimum 1 darab — maximum 5 darab fot6 csatolasa sziikséges.

Nem relevans a beszamolasi id6szakban!

Kelt.: Kozard, 2021. aprilis 14.
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